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Pressemitteilung 

2. September 2026 
 

Ausbildung 2026: Neun Auszubildende starten bei 

Umicore in Hanau 

Für neun Auszubildende begann am 1. September 2026 bei Umicore in Hanau ein neuer 

Lebensabschnitt. Zwei Chemielaboranten, zwei Industriemechaniker sowie drei 

Chemikantinnen und zwei Chemikanten tauschen ab sofort den Schulalltag gegen einen 

Ausbildungsplatz im Industriepark Wolfgang.  

Die betriebliche Ausbildung ist ein wichtiger Baustein, um dem Fachkräftemangel in 

chemischen und mechanischen Berufen zu begegnen. Umicore beschäftigt am Standort 

Hanau unter anderem qualifizierte Nachwuchskräfte für Produktion, Forschung und 

Entwicklung sowie Instandhaltung. Mit der Ausbildung investiert Umicore gezielt in den 

eigenen Nachwuchs und setzt ein klares Signal für die Sicherung von Fachkräften vor Ort. 

„Mit unseren neuen Auszubildenden setzen wir auch in 

diesem Jahr auf motivierten Nachwuchs für unsere 

chemischen und technischen Ausbildungsberufe“, sagte 

Sandra Müller, Ausbildungskoordinatorin bei Umicore, 

während der offiziellen Begrüßungsfeier. „Wir freuen 

uns darauf, sie auf ihrem Weg zu begleiten und ihnen in 

Hanau eine fundierte, praxisnahe Ausbildung mit 

langfristiger Perspektive zu bieten.“ 

Kennenlernen und erste Informationen beim 

Startertag 

Bereits am 31. August kamen die neuen Auszubildenden 

zu einem gemeinsamen Startertag bei Umicore 

zusammen. Dabei hatten sie die Gelegenheit, sich 

gegenseitig kennenzulernen, erste Fragen zu klären und 

wichtige Informationen rund um ihren 

Ausbildungsbeginn zu erhalten.  

 

Auch organisatorische Themen und notwendige Formalitäten wurden in diesem Rahmen 

gemeinsam besprochen. So waren alle bestens vorbereitet für den ersten Arbeitstag. 
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Offizielle Begrüßung zum Ausbildungsstart 

Am 1. September folgte die offizielle Begrüßungsveranstaltung, bei der die neuen Umicore-

Kolleginnen und -Kollegen herzlich willkommen geheißen wurden. Neben gemeinsamen 

Gruppenfotos und Aufnahmen der einzelnen Berufsgruppen blieb an diesem Vormittag auch 

Zeit für den persönlichen Austausch. Anschließend übernahmen die Ausbilderinnen und 

Ausbilder ihre jeweiligen Auszubildenden und begleiteten sie bei den ersten Schritten in 

ihren Berufsalltag. 

Einführungs- und Kennenlernwoche in Herbstein 

Vom 7. bis 11. September nehmen die neuen Auszubildenden an einer Einführungs- und 

Kennenlernwoche in Herbstein teil. Im Mittelpunkt stehen dabei das gegenseitige 

Kennenlernen, Teambuilding und die Vernetzung innerhalb des neuen 

Ausbildungsjahrgangs. So wächst die Gruppe von Beginn an zusammen und wird optimal auf 

die gemeinsame Ausbildungszeit vorbereitet, bevor der Ausbildungsalltag in Hanau richtig 

losgeht. 

Jetzt schon für 2027 bewerben 

Wer selbst mit dem Gedanken an eine Ausbildung bei Umicore in Hanau spielt, kann sich 

schon jetzt für den Ausbildungsstart 2027 bewerben. Informationen zu den verschiedenen 

Ausbildungsberufen und zum Bewerbungsprozess sind auf der Karriereseite von Umicore zu 

finden. 

 

Kontakt 

Umicore AG & Co. KG   

Britta Werner   +49 6181 7064515   britta.werner@eu.umicore.com 

 

Über Umicore 

Umicore ist ein globaler Konzern für fortschrittliche Materialien und Recycling. Durch die 

Nutzung jahrzehntelanger Expertise in den Bereichen Materialwissenschaft, Metallurgie, 

Chemie und Metallmanagement verwandelt Umicore Edel- und kritische Metalle in funktionale 

Technologien, die Alltagsanwendungen ermöglichen. Das einzigartige zirkuläre 

Geschäftsmodell des Konzerns stellt sicher, dass diese kritischen Elemente kontinuierlich 

veredelt und recycelt werden, um in neuen Anwendungen wiederverwendet zu werden.  
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Die vier Geschäftsfelder von Umicore – Catalysis, Recycling, Specialty Materials und Battery 

Materials Solutions – bieten Materialien und Lösungen für die Bewältigung der 

Ressourcenknappheit und den wachsenden Bedarf an funktionalen Materialien für saubere 

Technologien, saubere Mobilität und eine vernetzte Welt. Durch maßgeschneiderte und 

hochmoderne Produkte und Prozesse treiben sie Innovation und Nachhaltigkeit voran. 

Umicore erwirtschaftet den Großteil seiner Einnahmen aus sauberer Mobilität und Recycling 

und konzentriert auch seine F&E-Aktivitäten darauf. Das übergeordnete Ziel der nachhaltigen 

Wertschöpfung des Konzerns basiert auf der Entwicklung, Produktion und dem Recycling von 

Materialien für ein besseres Leben. 

Die industriellen, kommerziellen und F&E-Aktivitäten von Umicore mit mehr als 11.000 

Mitarbeitenden sind weltweit angesiedelt, um die globale Kundenbasis bestmöglich zu 

bedienen. Die Konzernerlöse (ohne Metalle) erreichten im ersten Halbjahr 2026 1,9 Milliarden 

Euro (Umsatz von 13,9 Milliarden Euro). 

 


