
   

Pressemitteilung 19. Oktober 2022 

Umicore ehrt mehr als 300 Jahre Unternehmenstreue 

 

Auf insgesamt 310 Jahre ihrer beruflichen Tätigkeit konnten am vergangenen Freitag 10 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des zirkulären Materialtechnologieunternehmens Umicore 

zurückblicken. Diesen besonderen Moment feierten die Jubilarinnen und Jubilare gemeinsam mit 

ihren Angehörigen. Der Vorstand, das Management und der Betriebsrat würdigten die 25- oder 40-

jährige Unternehmenstreue in einer feierlichen Zeremonie im Brockenhaus in Hanau-Lamboy.  

„Ein viertel Jahrhundert oder sogar 40 Jahre Umicore-Treue sind eine lange Zeit, auf die Sie, aber 

auch wir als Unternehmen stolz sein können“, erklärte Dr. Bernhard Fuchs, Vorstand Umicore AG 

& Co. KG. „Es ist schön zu sehen, was wir gemeinsam in den vergangenen Jahren erreicht und 

geleistet haben. Dafür möchte ich mich bei allen Jubilarinnen und Jubilare herzlich bedanken.“ 

In seiner Rede blickte Fuchs auf die Höhepunkte der letzten 40 Jahre zurück. Vor allem die 

Anfangszeit der Jubilarinnen und Jubilare, die Jahre 1982 und 1997 waren bewegte Zeiten, die bei 

den Anwesenden die ein oder andere Emotion weckte. Abschließend dankte er den Kolleginnen 

und Kollegen für ihren Einsatz. Als Anerkennung ihres Engagements und der langjährigen Treue 

erhielten sie einen Goldbarren. 

 

Dr. Bernhard Fuchs, Vorstand Umicore AG & Co. KG, würdigte die jahrzehntelange Betriebszugehörigkeit der Umicore-

Mitarbeitenden 

Im Anschluss an den offiziellen Teil der Veranstaltung im Brockenhaus in Hanau-Lamboy war noch 

genügend Zeit, sich auszutauschen und die eigenen Geschichten und Anekdoten der letzten 

Jahrzehnte bei Umicore zu Revue passieren zu lassen. 
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Über Umicore  
 
Umicore ist ein zirkulärer Materialtechnologiekonzern. Das Unternehmen fokussiert sich auf 
Anwendungsbereiche, in denen seine Kenntnisse in Werkstoffkunde, Chemie und Metallurgie 
einen wesentlichen Unterschied machen. Seine Aktivitäten sind in drei Geschäftsfeldern 
organisiert: Catalysis, Energy & Surface Technologies und Recycling. Jedes Geschäftsfeld ist in 
marktorientierte Geschäftsbereiche untergliedert, die Werkstoffe und Lösungen bieten, die an der 
Spitze neuester technologischer Entwicklungen stehen und für das tägliche Leben unverzichtbar 
sind.   

Umicores Strategie fokussiert sich auf Materialien für saubere Mobilität und Recycling mit dem Ziel 
nachhaltiger Wertschöpfung. Dabei besteht der Anspruch, Werkstoffe auf eine Weise zu entwickeln, 
zu produzieren und zu recyceln, die dem Leitbild des Unternehmens gerecht wird: 
„Materials for a better life“ („Werkstoffe für ein besseres Leben“).  

Umicores Produktions-, Vertriebs, sowie Forschungs- und Entwicklungsaktivitäten sind auf der 
ganzen Welt angesiedelt, um den weltweiten Kundenstamm optimal zu betreuen. Im ersten 
Halbjahr 2022 erwirtschaftete der Konzern einen Umsatz (ohne Edelmetalle) von € 2,1 Milliarden 
(Umsatz von € 13,8 Milliarden) und beschäftigte 11.350 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.  


